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RESOLUCION

ASUNTO: SUBSTITUCION DO OPERARIO DE LIMPEZA, JESUS MANUEL VARELA LEMA, DE BAIXA
POR INCAPACIDADE TEMPORAL. EXP. 2022/E005/000009

EXPEDIENTE: 2022/G003/000901

ANTECEDENTES:

Con data do 28-10-2022 ditouse providencia de Alcaldia na que se dispn que pola Técnica Local
de Emprego se inicien os trAmites oportunos para a cobertura con caracter temporal do posto
ocupado por D°. JESUS MANUEL VARELA LEMA, persoal laboral que presta servizos como
pedn de limpeza, o cal se atopa de baixa por incapacidade temporal desde o dia 13-10-2022,
procedendo a realizar os chamamentos aos candidatos existentes na vixente bolsa de emprego
do PEL na categoria de “Operario de Servizos Xerais”, aprobada pola resolucion de Alcaldia num.
209/2021 do 07-04-2021 e actualizada pola resolucién n° 475/2022 do 30-06-2022.

Logo de ver que existe unha necesidade urxente e inaprazable de cubrir este posto de traballo
para non ocasionar mermas nos servizos que vifia prestando este traballador, consistentes na
limpeza viaria e en traballos de mantemento das vias pablicas municipais, servizos para 0s que
non se conta con suficiente persoal municipal que os poida prestar sendo estes de caracter
esencial e prioritario na actividade municipal, por estar recollidos no artigo 26 da Lei 7/1985, de 2
de abril, reguladora da bases de réxime local e tendo en conta que nos vindeiros dias rematan o
seu contrato catro traballadores que estaban a realizar este tipo de tarefas, esta Alcaldia, en
funcién do crédito dispofiible que determine a Intervencion, estima necesario e urxente a
contratacién e a cobertura deste posto polo tempo maximo que proceda en funcién do crédito
dispofiible, para a realizacion das funcidns anteriormente descritas, realizando os chamamentos a
través da vixente bolsa de emprego do PEL na categoria de “Operario de Servizos Xerais”,
aprobada pola resolucion de Alcaldia nim. 209/2021 do 07-04-2021 e actualizada pola resolucion
n° 475/2022 do 30-06-2022 para a cobertura de baixas, renuncias, vacantes, ausencias dos/as
candidatos/as seleccionados/as, ou do persoal propio das mesmas categorias do Concello.

Tendo en conta o funcionamento da bolsa de emprego do PEL establecido na base décimo
primeira das reguladoras do proceso selectivo, para a cobertura de baixas, renuncias, vacantes,
ausencias dos/as candidatos/as seleccionados/as, ou do persoal propio das mesmas categorias
do Concello, na que se indica:

“Ao rematar o0 proceso selectivo formarase unha bolsa de traballo cos candidatos que resulten
aprobados, en cada unha das suas especialidades, en orde descendente de puntuacion.
Inicialmente contratarase aos candidatos que obtiveran as maiores puntuacions, para a cobertura
das prazas iniciais desta convocatoria PEL REACTIVA 2021. Os que formen parte da mesma
poderan ser chamados (sempre respectando a orde da lista), para cubrir 0s postos de traballo de
condutor, albanel ou operario de servizos, obxecto da convocatoria, no caso de renuncia, ou no
suposto de producirse unha ausencia, vacante ou nova contratacion temporal para os devanditos
postos de traballo do Concello de Ponteceso. Os chamamentos para substitucions realizarase por
medios telematicos, e dirixirase ao enderezo electrénico facilitado. O candidato tera 48 horas para
dar a slUa resposta, e a sta incorporacion realizarase no prazo de cinco dias habiles seguintes,
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contados dende o seguinte ao chamamento, ao efecto os candidatos facilitaran un numero de
teléfono e correo electrénico, aos efectos dos seus chamamentos. Os candidatos que non acepten
cubrir os postos, ou non respondan ao chamamento, agas nos casos debidamente xustificados,
quedaran excluidos da lista de reserva. A xestion da bolsa de emprego realizaraa o Técnico Local
de Emprego, deixando constancia documental de todasas actuacions (...)"

Na citada cldusula faise referencia & duracién da bolsa concretandose que tera unha vixencia de
dous anos, prorrogable por outro mais, a contar desde a data da sta aprobacion.

Tendo en conta a resolucion de Alcaldia nim. 209/2021 do 07-04-2021 que aproba a creacion da
bolsa do PEL nas categorias de condutor, albanel e operarios de servizos xerais, e a resolucion de
Alcaldia nim. 475/2022 do 30-06-2022 que aproba a Ultima actualizacion da bolsa na categoria de
Servizos xerais, a través da cal se realizaran os chamamentos, segundo o disposto na providencia
de data 28-10-2022.

Logo de ver o informe da técnica Local de Emprego emitido o 28-10-2022, conforme ao disposto
na citada providencia en relacion aos chamamentos efectuados, que é do seguinte teor literal:

“EXPEDIENTE: 2022/E005/000009 BOLSA DE EMPREGO PEL NA CATEGORIA DE
OPERARIO DE SERVIZOS XERAIS”

Fatima Maria Gémez Casal, Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello de
Ponteceso, en cumprimento do ordenado na providencia de Alcaldia de data 28-10-2022 na que
se dispon que pola AEDL se inicien 0s tramites oportunos para a cobertura con caracter temporal
do posto ocupado por D° JESUS MANUEL VARELA LEMA, persoal laboral que presta servizos
como pedn de limpeza, o cal se atopa de baixa por incapacidade temporal, desde o dia 13-10-
2022, procedendo a realizar os chamamentos aos candidatos existentes na vixente bolsa de
emprego do PEL na categoria de “Operario de Servizos Xerais”, aprobada pola resolucion de
Alcaldia num. 209/2021 do 07-04-2021 e actualizada pola resolucion n°® 475/2022 do 30-06-2022.

INFORMO

Vistas as bases para a formacion dunha bolsa de emprego do PEL na categoria de “ Operario de
Servizos Xerais" aprobadas pola resolucion de Alcaldia n° 80/2021, do 03-02-2021, publicadas no
BOP n° 26 do 09-02-2022.

Vista a resolucién de Alcaldia n° 209/2021 do 07-04-2021 que aproba a bolsa do PEL nas
categorias de condutor, albanel e operario de servizos xerais, para a cobertura de baixas,
renuncias, vacantes, ausencias dos/as candidatos/as seleccionados/as, ou do persoal propio das
mesmas categorias do Concello.

Vista a ultima actualizacion da bolsa do PEL na categoria de Servizos Xerais aprobada pola
resolucion de Alcaldia n° 475/2022 do 30-06-2022, utilizada para a realizacion dos chamamentos,
a cal esta formada polas seguintes persoas:

Fecha de decreto:

CATEGORIA :OPERARIO DE SERVIZOS XERAIS

N° Apelidos e Nome DNI TOTAL
1 | MARTINEZ ALMENARES **HOQ75** 15,00
JULIO ANTONIO
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2 | VILLAR GARCIA JOSE *k* 3B 7%k 13,50
ANTONIO
3 | ORDONEZ FUENTES RUBEN *RX3Q7 Dk 13,50
4 | CASTRO PENA DAVID K397 Dk 12,50
5 | FIGUEIRAS LEMA ANTONIO *¥%31 75%* 10,00
6 | PARGA COUSILLAS Kk ] QD 9,50
PATRICIA
7 | GARCIA COSTA JOSE KRXZ7 DTk 8,00
RAMON
8 | VERES LEMA MARIA *Rx()QO5** 8,00
TERESA
9 | VENTURA VIDAL ERNESTO RAGQ 7k 8,00
10 | POSE ALVAREZ VICTORIA ik DO R 6,00

(FECHA: 30/10/ 2022 21:47:00)

Cristina Varela Garcia

(FECHA: 29/10/2022 11:09: 00) |,

29/ 10/ 2022

Fecha de decreto:

863/ 2022 -

Versi 6n inprimble

r f MNOe5A/ 4nLazt vt yaZ
Verificable en | a Sede El ectronica del O ganisno.

FI RMADO POR Xose Lois Garcia Carballido

Decreto N°:

CVD:

Realizados os chamamentos aos integrantes que conforman a citada bolsa producese o seguinte
resultado, do que se deixa constancia documental no expediente:

O dia 28-10-2022 efectuase chamamento telefénico a D° José Antonio Villar Garcia, candidato
ndmero 2 da lista, respondendo que acepta o posto, presentando por rexistro de entrada con
ndimero 202200000001752 declaracion responsable do mantemento do cumprimento dos mesmos
requisitos esixidos no proceso selectivo para o que foi seleccionado, xunto co documento no que
acepta o posto.

Non se efecttia chamamento ao candidato n° 1 da bolsa, D° Julio Antonio Martinez Almenares, por
estar traballando neste concello na actualidade.

Ponteceso, 28 de outubro de 2022
A Axente de Emprego e Desenvolvemento Local

Fatima Maria Gomez Casal
(Documento asinado electronicamente)”

Tendo en conta o establecido no Real Decreto-lei 32/2021, de 28 decembro, de medidas urxentes
para a reforma laboral, a garantia da estabilidade no emprego e a transformacion do mercado de
traballo, o cal modifica o Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o
texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores para xeneralizar o contrato indefinido e limitar
a temporalidade.

No &mbito das Administracions Publicas, esta norma debe harmonizarse coas disposicions da Lei
20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no emprego
publico, con incidencia sobre o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico,
aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, asi como na Lei 2/2015, de 29
de abril, de Emprego Publico de Galicia, o titulo VII da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das
bases do réxime local e restante normativa concordante.
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De conformidade co disposto no artigo 15.3 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores podera realizarse un
contrato de duracion determinada para a substitucién da persoa traballadora con dereito a reserva
de posto de traballo, sempre que se especifique no contrato de traballo o nome da persoa
substituida e a causa da substitucion. As retribucions que lles corresponderan seran as previstas
no Orzamento Municipal de 2020 prorrogado para o actual exercicio de 2022.

Na data de 28-10-2022 emitiuse pola Intervencion municipal informe de fiscalizacion favorable
(LMR sustitucién operario limpieza viaria JMVL /2022) sendo a sta conclusién do seguinte teor
literal:

“...IV) CONCLUSIONS

Fiscalizacion favorable coas seguintes observacions:

1.- X*.A: debese especificar con precision no contrato de traballo a causa habilitante da
contratacion temporal, as circunstancias concretas que a xustifican e a stia conexién coa duracion
prevista de xeito que esta Ultima quedara condicionada & incorporacion do traballador substituido.

2.-X*.B: dadas as limitaciéns das ultimas leis de orzamentos xerais se debera de verificar
que este tipo de contratacions, limitadas nos ultimos exercicios se encontran en Supostos
permitidos pola lei. Se circunscribe esta contratacion para cubrir necesidades urxente e
inaprazables tal e como figura na providencia de Alcaldia de 28 de outubro de 2022:

Logo de ver que existe unha necesidade urxente e inaprazable de cubrir este posto de
traballo para non ocasionar mermas nos servizos que vifia prestando este traballador,
consistentes na limpeza viaria e en traballos de mantemento das vias publicas municipais,
Servizos para 0s que non se conta con suficiente persoal municipal que os poida prestar sendo
estes de caracter esencial e prioritario na actividade municipal, por estar recollidos no artigo 26 da
Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora da bases de réxime local e tendo en conta que nos vindeiros
dias rematan o seu contrato catro traballadores que estaban a realizar estas tarefas, esta Alcaldia,
en funcién do crédito dispofiible que determine a Intervencion, estima necesario e urxente a
contratacion e a cobertura deste posto polo tempo maximo que proceda en funcion do crédito
dispofiible, para a realizacion das funciéns anteriormente descritas, realizando os chamamentos a
través da vixente bolsa de emprego do PEL na categoria de “Operario de Servizos Xerais’,
aprobada pola resolucién de Alcaldia nim. 209/2021 do 07-04-2021 e actualizada pola resolucion
n° 475/2022 do 30-06-2022 para a cobertura de baixas, renuncias, vacantes, ausencias dos/as
candidatos/as seleccionados/as, ou do persoal propio das mesmas categorias do Concello.

Non corresponde a esta intervencion analizar 0s motivos da urxencia e excepcionalidade
aos que se refire o Alcalde na citada providencia pois ao abeiro do artigo 21.1.a) da lei 7/1985, de
2 de abril reguladora das bases do réxime local, é o organo encargado de dirixir 0 goberno e a
administraciéon municipal.

3.-X*.C: Non consta no expediente a incorporacién da documentacion esixida pola base
Novena das aprobadas por resolucién de alcaldia nam. 80/2021, de 3 de febreiro, senén
Unicamente a seguinte referencia no informe da ADL de 28.10.2020 fai constar que *“..,
presentando por rexistro de entrada con numero 202200000001752 declaracién responsable do
mantemento do cumprimento dos mesmos requisitos esixidos no proceso selectivo para o que foi
seleccionado, ...”
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Asemade, cabe reiterar a responsabilidade do Alcalde, dada a vulneracion do artigo 15 do RDL
2/2015, de 23 de outubro polo que se aproba o texto refundido do Estatuto dos Traballadores
(duracién do contrato de traballo), pola pola prérroga tacita dos contratos de persoal laboral
temporal obxecto de sustitucion”

A competencia para resolver correspondelle a Alcaldia, de conformidade co establecido no artigo
21.1.a) e h) da Lei 7/1985, de 2 de abril, LRBRL, e co artigo 61.1.a) e h) da Lei 5/1997, de 22 de
xullo, de administracién local de Galicia.

Por todo o anterior no uso das atribucions que me outorga a lexislacion vixente

RESOLVO

Primeiro: Aprobar, consonte ao informe da AEDL de data 28-10-2022, a actualizacion da bolsa de
emprego do PEL, na categoria de “Operario de Servizos Xerais”, creada pola resolucion de

Alcaldia nim. 209/2021 do 07-04-2021 e actualizada pola resolucién n°® 475/2022 do 30-06-2022,
guedando a mesma coa seguinte orde decrecente:

CATEGORIA: OPERARIO DE SERVIZOS XERAIS
N° Apelidos e Nome DNI TOTAL ESTADO
MARTINEZ ALMENARES JULIO |,,, x Servizo  nesta
1 ANTONIO 0275 15,00 Administracion
. Acepta 0
2 VILLAR GARCIA JOSE ANTONIO *%3357** 13,50
chamamento
3 ORDONEZ FUENTES RUBEN %397 2%* 13,50
4 CASTRO PENA DAVID G773 12,50
5 FIGUEIRAS LEMA ANTONIO **%3175%* 10,00
6 PARGA COUSILLAS PATRICIA **%4182%* 9,50
7 GARCIA COSTA JOSE RAMON *rR T T** 8,00
8 VERES LEMA MARIA TERESA ***()805** 8,00
9 VENTURA VIDAL ERNESTO %G8 7 8** 8,00
10 POSE ALVAREZ VICTORIA *RRADQ4** 6,00

Conforme ao establecido na base décimo primeira a presente bolsa de traballo terd unha vixencia
de dous anos, prorrogable por outro mais, a contar desde a data da sta aprobacién.

Segundo: Contratar a D°. JOSE ANTONIO VILLAR GARCIA, candidato nimero 2 da bolsa de
emprego do PEL na categoria de “Operario de Servizos Xerais”, aprobada pola resolucién de
Alcaldia nam. 209/2021 do 07-04-2021 e actualizada pola resolucion n° 475/2022 do 30-06-2022,
gue presentou a sla declaracion responsable conforme cumpre os requisitos esixidos e que
aceptou o chamamento, como persoal laboral temporal coa categoria de peo6n, grupo de
cotizacion 10, para a substitucién do peédn de limpeza viaria D° Jesus Manuel Varela Lema, de
baixa por incapacidade transitoria desde o 13-10-2022, baixo a modalidade de contrato de
duracion determinada para a substitucion da persoa traballadora con dereito a reserva de posto de
traballo, consonte ao establecido no artigo 15.3 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de
outubro, establecéndose un periodo de proba dun mes. Establecer a data de inicio para o dia 31-
10-2022 rematando a contratacion no intre en que se incorpore a persoa substituida, se amortice
ou se provea en propiedade a praza.
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Terceiro: Publicar esta resolucion na sede electronica municipal e no taboleiro de anuncios,
notificar ao interesado e dar conta ao Pleno na vindeira sesion ordinaria que se celebre.

Documento asinado electrénicamente polo Sr. Alcalde-Presidente, D. Xosé Lois Garcia Carballido,
ante min, a secretaria en réxime de acumulacion, do que dou fe, aos efectos do disposto no artigo
3.2 do Real Decreto 128/2018.

O alcalde A secretaria en réxime de acumulacion

Asdo.: Xosé Lois Garcia Carballido Asdo.: Maria Cristina Varela Garcia

Documento asinado dixitalmente na data e polas persoas que se indican ao marxe.
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